
 

Depuis 11 ans, je suis votre Conseillère départementale.

Je m’investis chaque jour pour Entrelacs 
et pour notre territoire. Au fil des dossiers et des projets, 
j’en connais aujourd’hui les atouts, les enjeux et les 
perspectives.

J’ai vu naître Entrelacs. Une commune administrative 
a été créée mais, à présent, il faut réussir la suite :  
la construction humaine.

Dans ce but je me présente aujourd’hui avec mon équipe 
Entrelacs & Vous.

Avant d’être élue, j’ai dirigé une entreprise dans l’industrie. 
On comprend vite qu’on ne promet pas sans agir. 
Cela apprend le réel car chaque décision a des  
conséquences.  

Depuis 2015, je mets cette expérience au 
service de mon mandat d’élue. Je connais le 
fonctionnement des institutions et surtout, je sais  
comment faire avancer les dossiers, trouver des 
subventions, débloquer des situations.

Autour de moi, il n’y a pas de figurants. Certains sont élus 
depuis longtemps et connaissent le fonctionnement 
d’une commune. D’autres sont des professionnels 
du social, de la santé, de l’environnement…  
Tous sont engagés dans les associations ou la vie locale, 
avec des profils différents, des parcours variés, mais une 
même volonté : être utiles à la commune.
Présenter une liste, c’est bien.  
Construire une équipe, c’est mieux.

Avant d’écrire notre programme, notre questionnaire  
a permis de vous consulter. Nous avons lu et analysé vos 
nombreuses réponses avec intérêt. Nous avons travaillé 
à partir de ce que vous avez exprimé : ce qui fonctionne,  
ce qui manque, ce qui doit devenir prioritaire. 

Notre programme est concret : il vient de votre 
quotidien. Parce qu’on ne construit rien de solide sans 
écouter.

Nous avons aussi choisi d’aller vers les acteurs 
économiques pour discuter avec chacun d’eux plutôt 
que de les réunir sans vrais échanges individuels.  
En effet, l’économie locale ne s’apprend pas dans 
une grande salle, ni au moment d’une inauguration.  
Ainsi, nous avons fait le tour des commerçants 
et des entreprises d’Entrelacs. Beaucoup nous 
ont dit : « Merci d’être venus ». Et parfois : 
« Personne n’était venu avant ».

Écouter avant de communiquer, c’est la base d’une  
relation de confiance.

Mais une commune ne vit pas seulement de son 
économie locale. Elle vit aussi grâce à ses associations : 
parents d’élèves, sport, culture, patrimoine… 		
Elles rythment l’année dans chaque commune déléguée.  
Derrière chacune d’elles, il y a des bénévoles, des 
habitants qui donnent du temps, de l’énergie et souvent 
beaucoup de cœur. Sans eux, pas de fêtes, pas de 
tournois, pas de spectacles, pas de moments partagés.  
Ils font vivre la commune et créent du lien entre les 
habitants et entre les générations.

Notre rôle sera simple : être à leurs côtés et leur  
faciliter la vie.

Nous avons choisi cette façon de travailler :  
rencontrer, comprendre, puis décider.

Quelle commune d’Entrelacs souhaitons-nous ?

• �Une commune qui respecte ses 6 communes déléguées 
et leurs identités.

• �Une commune claire dans ses décisions et dans  
ses explications.

• �Une commune apaisée, vivante et proche de tous  
ses habitants.

• Une commune où l’on échange davantage.

NATHALIE SCHMITT 

Chères habitantes, chers habitants d’Entrelacs,

Nathalie SCHMITT  
et son équipe Entrelacs & Vous.

« FA I R E  P O U R  VO U S  &  AV E C  VO U S ,  TO U T  S I M P L E M E N T. » 
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• GRANDIR À ENTRELACS
Aider les familles et donner des perspectives aux jeunes.
• Diversifier les plages horaires des crèches
• Confirmer notre attachement au SEJ Service Enfance Jeunesse
• Assouplir les réservations, annulations et remboursements éventuels
• Relancer le « Savoir rouler à vélo »
• Amener le projet avec Grand Lac vers un vrai complexe multisport

N O T R E  P R O J E T  E S T  C L A I R  :  PA S  D E S  P R O M E S S E S ,  D E S  A C T I O N S  C O N C R È T E S .

• SE DÉPLACER SANS SUBIR
Circuler plus facilement, en voiture comme autrement.
• Lancer une étude globale de circulation à l’échelle d’Entrelacs
• Étudier les possibilités de délestage du centre-ville
• Sécuriser les traversées piétonnes majeures
• Aménager plusieurs itinéraires cyclables structurants
• Relier Aix-les-Bains, La Biolle et Entrelacs en bus et à vélo
• Garantir un train toutes les 30 minutes vers Chambéry et Annecy
• Faciliter le stationnement avec la création d’un parking central
• Optimiser les arrêts minutes• ÊTRE EN SÉCURITÉ

Prévenir plutôt que subir.
• Réaliser un diagnostic des points dangereux sur les routes et les trottoirs
• �Œuvrer pour la sécurisation des berges de l’Albenche, de la Deysse et 

de ses affluents
• �Mutualiser la Police Municipale avec 5 agents sur Entrelacs, La Biolle 

et Grésy
• �Optimiser l’implantation des 120 caméras existantes en lien avec la 

Gendarmerie
• Installer la Police Municipale d’Entrelacs dans les locaux de l’Escale

• RESTER PROCHE
Des services publics accessibles 				  
et une attention aux plus fragiles.
• Maintenir dans le lieu actuel la Maison France Services dans le lieu actuel
• Recenser les situations d’isolement (personnes âgées ou pas)
• Maintenir un accueil physique dans chaque commune déléguée

• FAIRE VIVRE NOS VILLAGES
De l’animation et du lien toute l’année.
• �Conserver l’Espace Patrimoine actuel avec maintien de l’association 

KRONOS
• Créer une Fête du Terroir et de l’Artisanat
• Célébrer les fêtes de Noël dans chaque commune déléguée
• �Revitaliser les marchés et étudier l’installation d’une halle couverte à 

Albens

• TRAVAILLER ET PRODUIRE ICI
Soutenir ceux qui font vivre la commune.
• Créer un annuaire des entreprises d’Entrelacs
• Valoriser les savoir-faire et les producteurs locaux
• �Pour nos jeunes, relayer les besoins de stages et les demandes  

d’alternance
• �Soutenir nos agriculteurs et éleveurs et les aider activement en cas 

de crise
• �Agir efficacement auprès de toutes les instances possibles pour leur 

venir en aide
• �Alerter les propriétaires de chiens sur les dangers pour les  

agriculteurs et leurs troupeaux

• CONCLUSION
Une commune ne se transforme pas avec des slogans.  
Elle avance avec du travail, de la constance et une équipe solide.  
Nous sommes prêts. Avec vous.

Christine MILLIOZ

Sylvain MOISSERON Patricia FERNANDES Isabelle DAILLONJérôme BESNARD

Carole BONTEMPS

Nicolas CARLES-SALMON

Nicolas DARVE

Steffy GIORDANO

Fanny GRENACKER

Jilian SCALIA Carla TOLFOAnnick DUMAS Jean-François DIETLIN

Laurence DAGAND

Vally MARCHIORI

Jean-Claude MIGUET

Patrick STURTZER
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Catherine FRANCOZ
Coretin CHARPENTIER

Christian ANDRE
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 UNE EQUIPE À VOTRE SERVICE

• NOS SOUTIENS 

Claude ABRY • Patrick BORNENS • Grégory CAZAUX • Jacques DEVERS • Henri GARNIER • Pierre GOURY • Aurélie JOLY • Jean 
LEBLOND • Jacques MAGNIN • Bernard MARIN • Henri MATHIEU • André MIEGE • Pierre PADAY • Georges PHILIPPE • Joëlle PILLET


